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PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO DE ECRESADOS

1. Objetivo

Incorporar mejoras en el Proceso Educativo, especialmente en los planes y programas de estudio,
que incremente la efectividad institucional, a través de la recopilacién y analisis de informacion
sobre el desempefio profesional y personal de los egresados, asi como de los requerimientos de los
sectores empleadores.

2. Alcance

Las Disposiciones Técnicas y Administrativas para el Seguimiento de Egresados son aplicables al
seguimiento de egresados de los programas educativos vigentes y anteriores del Instituto
Tecnolégico Superior del Occidente del Estado de Hidalgo.

3. Politicas de operacion

El programa de Seguimiento de Egresados estara sujeto a los lineamientos que establezca el
Tecnolégico Nacional de México.

4. Responsabilidades y Autoridades

Encargado/a de Seguimiento de Egresados. Integra banco de datos de egresados/as y
empleadores en coordinacién con el area de Residencias Profesionales y Control Escolar. Integray
aplica encuestas a egresados/as y empleadores/as, analiza y procesa informacién con la Direccién
de Planeacién y Vinculacion.

Director/a de Planeacién y Vinculacién. Realiza el concentrado de datos de egresados/as y
empleadores, integra y aplica en coordinacién con el encargado/a del Seguimiento de Egresados
las encuestas de Seguimiento de Egresados/as y Empleadores, asi como el Informe Anual de
Seguimiento a Egresados y de Empleadores.

Jefe/a de Division. Responsable de validar encuestas de egresados/as y empleadores. Aplica
encuestas a egresados/as y empleadores/as. Mejora y actualiza el desarrollo curricular de los
planes y programas de estudio del Instituto Tecnoldgico Superior del Occidente del Estado de
Hidalgo.
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5. Diagrama de Flujo

Direccién de Planeacion ;
No. y Area Académica Egresados / Empleadores
Vinculacién
[ Inicio ]
1 v
Elabora el Plan de
trabajo
2 Integra y/o actualiza el
directorio de egresados
por Programa Educativo
Y
5 e
Aplicacion de Encuesta
4 ¥
Requisita encuesta
5 Recaba resultados del
seguimiento por <
programa educativo
Y
6 Entrega los resultados a
los PE
7 Elabora el informe de
acciones de acuerdo a los
resultados obtenidos
Integra el informe final e
informa al TecNM y al <
8 drea académica
[ Fin J
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6. Secuencia de Etapas

No. Actividad Responsable Control o Referencia Registros
Elabora el Plan de Trabajo, se
define el cronograma de
actividades:  tiempos de
aplicacion de  encuestas,
tiempo de andlisis y entrega
de resultados.
S " Direccion de | pisposiciones Técnicas -
1 \S;e partl.c.lpa - c°".“.t? e Planeaciéon y | y Administrativas para Plan_ d'e TEptgjo e
inculacion en la Comision de . i i Seguimiento de
Apoyo a la Competitividad y Vinculacién o Segunm:en?t? de Egresados.
- Egresados Versién 2.0
Mercado Laboral, integrado
por el Encargado de
Seguimiento de Egresados,
representantes de algunos
programas educativos.
Direcciéon de
2 39 mtegra y/o actualiza el P!aneact?’n Y| pitectonsde Egresados Base de datos de
irectorio de egresados. Vinculacién egresados.
Encuesta para
Egresados/as 24 meses
Direcciéon de por programa educativo
Planeacion vy
o Vinculacion Encuesta para
3 | Aplicacion de las encuestas a N/A i
los egresados y empleadores. | . Egresados/as 3 a 5 afios
Area por programa educativo
Académica
Encuestas para
empleadores por
programa educativo.
Encuesta para
Egresados/as 24 meses
por programa educativo
Empleadores/ | Encuesta para | Encuestas Egresados/as
4 | Contesta las encuestas egresados/as | Egresados/as 3 a 5 afios
por programa educativo | Encuestas Empleadores
Encuestas para
empleadores por
programa educativo.
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No. Actividad Responsable Control o Referencia Registros
b Sseid a1 Direccion de Encues(:as /

5 ecaba los resultados de las Planeacién y Egresados/as o
encuestas de egresados y Vi lacié Bases de datos digitales
empleadores FIGICHIoE) Encuestas Empleadores

Direccién de

6 Entrega los resultados a cada | Planeacion y o 0t
programa educativo. Vinsolscisn Bases de datos digitales | Bases de datos digitales
Se analiza e interpreta la Oficio del I.nff)rme anual
informacién recabada por de  Seguimiento  de
carrera. ) Egresados por programa

4 Area educativo.

Se integran las acciones en | Académica Bases de datos digitales
base a los resultados por Oficio del Informe anual
carrera y se envian a la de encuestas a
encargada de Seguimiento de empleadores por
Egresados .
programa educativo.
Recibe los resultados del Informe  anual de
seguimiento por Programa Seguimiento de
Educativo. Birkecish o Egresados por | Informe final anual de
. eccm.r! = programa educativo. Seguimiento de
8 Integra el informe final Planeacion vy Egrasatios »
Vinculacion Infforme  anual de
¢ [ &£t Empleadores.
Envia  via electronlca! la SitiinEtas - P
mformamon a-l ‘Tecnologlco empleadores por
Nacional de México. programa educativo
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7. Registros

Registros Almacenamiento Recuperacién Proteccién Retencién Disposicién
Equipo de E.quipo —
Base de dat computo d ia SHApata Icaogi?:::?:igﬁ
e Direccion de electrénica = ah o,
de egresados Planeacion y del 2 afios Histérico
Vinculacién Plahaacian y
Vinculaciéon
Encuesta para ‘Equlpo de
computo de la PC de
Empleadores Direccién de Carp_et.a Direccion de " et
por Programa Planeacién y electrénica Planeacién y 2 anos Histoérico
Educativo Vinculacién Vinculacién
Encuesta para Equipo de
Egresados/as cémputo de la Carpeta PC de
24 meses por Direccion de electrénica Direccion de 2 afos Histérico
programa Planeaciony Planeacion y
educativo Vinculacién Vinculacion
Encuesta para Equipo de
Egresados/as 3 | csmputo de la Carpeta PC de
a 5 anos por i i6 ANi i i6
P Dlreccu:v_r) de electrénica Dlreccpn de % afios Histérico
programa Planeacién y Planeacién y
educativo Vinculacién Vinculacién
Ofici del "
e s Equipo de PC de
ey cémputo de la Carpeta T —
e Direccién de SlRcErdkca Planeacién 2 afos Historico
de Egresados Planeaciéon y . . y
por programa Vinculacién Vinculacion
educativo
-Oﬁcno del Equipo de
informe  anual | csmputo de la Carpeta PC de
de encuestas a i i6 i i i6
DlreCCIo_l'f de electrénica D|recc10'r'| de 2 altos Histérico
empleadores Planeaciony Planeacion y
por programa Vinculaciéon Vinculacién
educativo.
Informe final Equipo de
anual de | cSmputodela ICarp'etg _PCde g 5 a Hictori
Seguimiento de Dlrecmo.rf de electrénica DIrecCIO-r:l e afios istérico
E d Planeacion y Planeaciony
gresados y Vinculacién Vinculacion
Empleadores.
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8. Glosario

Egresado/a: Persona que acredita todas las asignaturas y actividades que constituyen un Plan de

Estudios.

Encuesta: Serie de preguntas que se hace a muchas personas para reunir datos o para detectar la

opinién publica sobre un asunto determinado.

Empleador: Persona que da empleo a otros, en este caso a los egresados de los diferentes

Programas Educativos.

Seguimiento: Acciones previstas o realizadas a fin de aprovechar las informaciones recogidas o las
ensefanzas obtenidas durante un proceso de observacion y evaluacion.

9.Anexos

Encuesta para egresados/as a partir de 24 meses por Programa Educativo
Encuesta para egresados/as a partir de 3 a 5 afios por Programa Educativo
Encuesta para empleadores/as por Programa Educativo

10. Control de cambios

Control de Cambios

B 2 Fecha de
No. Descripcién del cambio st
1 Cambio del titular del proceso. 11/08/2023
Elaboré

7

Lic. Itzel Delgado Reyes
Encargada de Seguimiento de Egresados y
Bolsa de Trabajo

Vinculacion
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